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QUEM SOMOS

A Organizag&o Bombeiros Unidos Sem Fronteiras - BUSF, foi criada em 01 de
Janeiro de 2005 e surgiu da iniciativa de um grupo de profissionais de resposta a
emergéncias brasileiros, que decidiram se unir para formatar uma instituigdo que tivesse
a responsabilidade de contribuir com méo de obra especializada e profissional na
situagdes de grandes desastres com os 6rgaos e governos do Brasil e de outros paises,
tendo por seu primeiro CEQO/Presidente, o Sr. Bolivar Fund&o Filho.

Com a intengéo de abarcar os demais paises de lingua portuguesa no bojo de
suas operagdes de resposta a desastres, foi-se ampliada a sua constituicdo passando a
instituicdo a uma nova designagé@o de abrangéncia internacional com o ingresso de
membros de Portugal a BUSF que passou a denominar-se Organizacdo Bombeiros
Unidos Sem Fronteiras da Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa - BUSF-CPLP
com condi¢bes de organizar sucursais em todos os paises de lingua portuguesa e
demais paises signatarios da Organizagao das Nagdes Unidas - ONU que por interesse
proprio de organizagbes de bombeiros e ou similares queiram vir a fazer parte da
instituicdo, tomando assim uma forma constitutiva internacional e de maior
representatividade mundial.

Nosso primeiro trabalho internacional se deu junto ao Servico de Bombeiros da
Republica de Angola na Africa subsariana, também denominada Africa negra — “berco
da humanidade”, para adequacdo e capacitagdo a novos equipamentos, materiais,
processos, métodos e protocolos, tendo esta missdo durado quatro anos a partir de abril
de 2005 com término em 2009.

Em 2017 na figura de nosso CEO Regional para Portugal e CPLP, o Sr: Carlos
Walcher, estabeleceu-se em solo portugués a nossa segunda sucursal, a Associagéo
BUSF-Portugal, a qual tem arduamente implementado o crescimento do quadro
associativo, ministrado formaglGes para resposta de equipes comunitarias em



emergéncias e formagdo dos membros para Forca Tarefa para resposta a grandes
desastres. Além de desenvolver significativas parcerias com instituicoes
governamentais, privadas e ONGs da Comunidade Europeia e também com paises da
Africa.

Hoje a Organizacdo Bombeiros Unidos Sem Fronteiras € uma associagéo
especializada na realizagdo de projetos de emergéncia para os impactos dos riscos
naturais, antropogénicos ou socioambientais com efeitos catastroficos; Elaboragéo e
realizacdo de projetos de cooperagéo para o desenvolvimento de instituicbes Latino-
Americanas, Europeias e Africanas de prevencdo e combate a incéndio e demais
sinistros; Auxilio humanitario as populacdes desfavorecidas; Resposta com equipes
operacionais em situagcdes de grandes desastres com foco na seguranca integral da
pessoa humana em todos os niveis; Protecio e defesa do meio ambiente com foco na
sustentabilidade visando as futuras geragdes; E da protecdo da crianca e do
adolescente, tendo-os como futuro da continuidade da espécie humana com a intengao
de desenvolver atitudes e comportamentos que os transforme em cidadaos
responsaveis, para garantir uma cultura ética e social, de convivéncia entre 0s povos e
nacoes.

Nossa organizagdo € formada por profissionais de diferentes setores da
sociedade envolvidos com a area de atendimento a emergéncias, bem como outros
profissionais de diversos outros setores técnicos que compartilnam preceitos basicos
com foco na dignidade da pessoa humana.

As motivagdes de nossos membros para aderirem a BUSF e suas demais
sucursais BRASIL, PORTUGAL, CABO VERDE e SAO TOME E PRINCIPE, ESPANHA,
CHILE, ARGENTINA, BOLIVIA, INGLATERRA, JAPAO, SUICA e INDIA, paises onde
hoje somos representados, s&o variadas, pessoais e pontuais, tendo como pilar master,
a crenca de que a formacao e a experiéncia podem contribuir nas situagdes de desastre
e desenvolvimento da uma rede de instituicbes de resposta a grandes incéndios e
atendimento a grandes desastres.

Nossos membros filiados tém, taxativamente por obrigagdo ao cerrar fileiras na
organizagéo, respeitar quaisquer credos religiosos ou ideologias politicas, sem se
sujeitarem-se as influéncias de nenhuma organizacdo politico partidaria, sendo a
Organizacdo Bombeiros Unidos Sem Fronteiras totalmente como uma
entidade apolitica.

Também quem se predispor a ser um de nossos colaboradores devera sempre
observar o principio da fraternidade e colaboracdo entre todos os povos da Terra,
baseando sua assisténcia em critérios objetivos, sem preferéncia de quaisquer espécies,
sejam quais forem.

A contribuicdo a outros povos e nagdes deve ser sempre respondida apds
solicitacdo e totalmente aceita pelos governos e pela populagéo das regides e areas
afetadas, que sempre participam ativamente no desenvolvimento de nossos
projetos. Nao devendo existir por parte dos membros da Organiza¢do Bombeiros Unidos



Sem Fronteiras, nenhuma interferéncia direta ou indireta na cultura, leis e conflitos
locais, que nao seja para defender a vida e a dignidade da pessoa humana.

Nossa instituicdo e colaboradores devem respeitar e valorizar em todos os
momentos, a cultura, os costumes, as religides, 0 meio ambiente e outros aspectos dos
povos, paises e nagdes que porventura venham a atender. Devendo por obrigacdo se
adaptar as necessidades especificas de cada local e incorporarem as técnicas de
trabalho em conjunto com outras organizagdes locais ou internacionais que possam a vir
a desenvolver atividades em conjunto nas areas afetadas. Estamos comprometidos em
servir como elementos operacionais, de conscientizagéo e sensibilizagdo para resolucao
ou para dirimir situagdes concernentes ao nosso dever fundamental de salvar vidas nas
areas afetadas e respeitando o Meio Ambiente Natural, Artificial, Laboral, Culturas e
Historico local.

Nos declaramos autdnomos e independentes de qualquer pressdo, estado,
governo, associagao politica ou religiosa ou de qualquer empresa ou de sindicatos
ligados a quaisquer nagdes. Porém nossos padrdes de resposta devem seguir um rigido
compromisso de protocolos e metodologias de resposta a emergéncias que sao
preconizados por organismos internacionais como a INSARAG, OCHA, ONU. OFDA e
demais organismos que desenvolvam processos métodos e protocolos para o bem estar
das populagdes atingidas, promovendo o respeito, prote¢cdo e cumprimento de todos os
direitos humanos relacionados a seguranca das pessoas e através de estratégias
internacionais de reducdo de desastres.

Nossos colaboradores profissionais voluntarios, recursos e servicos ndo devem
nunca ser utilizados para fins bélicos, ou atividades que ameacem o meio ambiente ou a
dignidade da pessoa humana, devendo pelo contrario, e com todos nossos recursos
procurar defender a vida, os direitos humanos e o planeta, observando sempre o
principio da cooperagao entre 0s povos para o progresso da humanidade.

Anbnima e voluntariamente, os membros da BUSF e todas as demais sucursais e
representacdes, ndo devem procurar status em suas agées ou mesmo obter lucros
financeiros ou profissionais das atividades de respostas emergenciais. Nossos projetos
desenvolvidos, de controle ou de riscos realizados em outros paises, deverdo ser
cumpridos de acordo com as negociagdes realizadas antecipadamente e devidamente
combinadas com governos e representantes legais, e desde que, ndo oferegam riscos
diretos para nossos membros voluntarios no que tange a seguranga pessoal, juridica e
institucional, Comprometemo-nos sempre em terminar as missdes uma vez aceita pela
Diretoria Executiva da BUSF, estando ciente de que representam a instituicdo e
consequentemente os Paises da CPLP indiretamente através de nossos membros.

Nossa obtencédo de fundos deve ser dedicada exclusivamente para a realizagao
dos nossos projetos sociais, humanitarios, logisticos ou de resposta direta a desastres,
assistindo as populagdes atingidas ou em risco eminente de o serem.

Além das finalidades de atendimento a emergéncias dentro do territorio dos
paises da CPLP, a Organizacdo Bombeiros Unidos Sem Fronteiras - BUSF podera de



acordo com seus recursos financeiros existentes e condigbes humanas capacitadas e
condicdo de pronto emprego, além de atender quaisquer paises componentes da CPLP
- Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa, atender também demais paises que
sejam oficialmente reconhecidos pela Organizagéo das Nagdes Unidas - ONU, e que
venham a solicitar ajudar e autorizar entrada de seus membros em seus territorios.

ACAO DE RESPOSTA A DESASTRES ANTES DE QUALQUER COISA

A atuacédo da Organizagdo Bombeiros Unidos Sem Fronteiras — BUSF €, acima
de qualquer coisa, voltada para a resposta em situagdes de grandes desastres. Nossa
organizagdo procura levar ajuda humanitaria através de seus colaboradores
profissionais voluntarios as regides, povos e nacgles atingidas por desastres naturais,
antropogénicos ou socioambientais que necessitem de nossa ajuda, independentemente
do local no planeta onde se encontram.

Em situagdes em que a atuagdo de unidades de resgate de resposta imediata
Nao seja necessaria ou caso seja, mas insuficiente para garantir a sobrevivéncia de
determinadas populagdes — que sdo os casos caracterizados como de extrema
urgéncia, a BUSF podera oferecer ajuda no fornecimento de é&gua, alimentos,
saneamento, atendimento médico e gestdo de abrigos. Missbes de prioridade onde a
vida e a dignidade da pessoa humana possa a vir ser ameagadas.

OS PRINCIPIOS QUE POR TODOS NOSSOS COLABORADORES
DEVEM SER RESPEITADOS.

Principio da cooperagao entre 0s povos para o progresso da humanidade;
Principio da humanidade e dignidade da pessoa humana;

Principio da imparcialidade entre os povos;

Principio da neutralidade;

Principio da independéncia;

Principio do voluntariado;

Principio do profissionalismo;

Principio da unidade;

Principio da transparéncia; e

Principio da universalidade.

MISSAO, VISAO E VALORES.
MISSAO:
Temos por missdo respeitar € honrar 0s compromissos firmados, como

instituicdo, defendendo os valores e direitos da pessoa humana preconizados em
nossos Estatutos e pela Organizacdo das Nagdes Unidas — ONU. Promovendo a defesa



das causas humanitarias, respeitando o direito a vida, valorizando o ser humano,
desenvolvendo a ética, a verdade, a honra e a coragem, que deve se ter como valores
incontestaveis para qualquer pessoa; Proporcionar conhecimento com exceléncia,
respeitando o meio ambiente com o compromisso na sustentabilidade, para a garantia
de vida das futuras geragdes; Atender as populagdes atingidas por desastres naturais,
antropogénicos ou socioambientais de quaisquer naturezas a fim de promover a
resiliéncia das comunidades atingidas e procurar dirimir e mitigar o risco as populagdes
em situagbes de vulnerabilidade promovendo campanhas de conscientizagdo e
propondo metodologias e politicas responsivas e defensivas de protecdo a vida aos
governos dos povos e nagdes amigas.

VISAOQ:

Ser exceléncia nas atividades propostas em nossos Estatutos e demais
resolugdes, com énfase nos trés pilares e sustentaculos dos preceitos da organizagéo,
sendo eles: A resposta operacional para situagdes de resgate, busca e salvamento em
situagdes de grandes desastres; A resposta humanitaria a quaisquer situagdes que
afljam as populagdes atingidas por desastres naturais, antropogénicos ou
socioambientais ou em casos caracterizados como extrema urgéncia; E a capacitagéo
técnica e profissional de seus membros colaboradores profissionais voluntarios, ou de
membros de outras organizagbes similares publicas ou privadas que executem
atendimento a catastrofes e resposta a grandes emergéncias de carater nacional ou
internacional.”

VALORES:

A BUSF-CPLP e suas sucursais e representacdes, acreditam, respeitam e
aceitam como orientadores 0s seguintes principios:

1. Sociedade e Cidadania: A defesa da sociedade deve ser feita em total
comprometimento com a democracia, cidadania e irrestrito cumprimento a
legislagéo.

2. Humanidade: As decisOes, a¢bes, comportamentos e atitudes devem guarar
respeito a pessoa humana independente de raga, credo, cor, religido ou género,
a sociedade organizada e ao meio ambiente.

3. Capacitagao Continuada: O aperfeicoamento e a busca de conhecimento como
sendo uma das principais diretrizes para alcangar a exceléncia.

4. Profissionalismo: A atuacao profissional dos capacitados a ofertarem resposta a
emergéncias, a urgéncias e a grandes desastres de quaisquer naturezas,
independente da condigdo remunerada ou voluntaria. Pautando-se sempre pela
legalidade de atos, gestos e atitudes de seus colaboradores e pela preservagao e
respeito as culturas desde que ndo agressivas a seguranga, a imagem, a ética e
o respeito a igualdade e aos direitos da pessoa humana.



5. Comprometimento: a participacdo comprometida dos membros da BUSF-CPLP,
representando seu oficio, independente de qual seja, e o seu de dispor, a realizar
acOes de resgate, busca, salvamento, educacdo e servigos humanitarios de
maneira altruista e voluntaria.

OBJETIVOS DA DECADA 2020/2030

1. Ampliar a sua representatividade com sucursais devidamente registradas e
reconhecidas pelos governos nos paises da CPLP; (Ja em andamento)

2. Torna a BUSF parceira da Organizacdo das Nagdes Unidas para atendimento as
diretrizes dos 10 principios do Pacto Global da ONU; (J& em andamento)

3. Homologar a BUSF-CPLP e suas sucursais junto ao Escritorio do Grupo
Consultor Internacional de Busca e Resgate da INSARAG — OCHA - ONU; (Ja
em andamento)

4. Obter o reconhecimento junto a CPLP — Comunidade de Paises de Lingua
Portuguesa de Instituicdo Parceira para atividades de Busca, Resgate e
Salvamento em situagdes de Grandes Desastres;

5. Adequarmo-nos as exigéncias para cadastrarmos a BUSF como instituicdo
parceira da Protecéo e Defesa Civil Federal (Brasil);

6. Se tornar a referencia mundial em processos e protocolos de resposta imediata a
desastres e a ajuda humanitaria nas situagdes de risco de emergéncia;

7. Ampliar o numero de Bombeiros Voluntarios e Unidades Quartéis nos paises da
CPLP;

8. Tornar a UniBUSF nossa Universidade Corporativa em uma Organizacdo
independente e reconhecida internacionalmente na area de formagdo, e
capacitacdo de profissionais e voluntarios em resposta a desastres com campus
no Brasil e em Portugal.

PALAVRAS DO PRESIDENTE

Durante muitos anos, sé se falava em desastres depois que ele havia acontecido
e de como as pessoas haviam se mobilizado para lidar com as consequéncias. E,
portanto, havia um desequilibrio entre os recursos investidos na resposta aos desastres
e 0s recursos dedicados a sua prevencao. A maioria dos paises preferiam enfrentar o
problema respondendo aos incidentes adversos ao invés de os antecipa-los. Mas essa
situagdo na Ultima década mudou. Principalmente porque, os estudos cientificos sobre
0s perigos em escala mundial evoluiram muito, e, portanto, a desculpa de dizer que ndo
se sabia ficaria mais dificil de ser apresentada.



Segundo esses mesmos estudos, entre 2005 e 2018, mais de 900 mil pessoas
perderam a vida, mais de 2 milhdes de pessoas ficaram feridas e cerca de 30 milhdes
ficaram desabrigadas em consequéncia de desastres de naturezas diversas.

De acordo com a UNISRD - Escritorio das Nagdes Unidas para a Redugéo do
Risco de Desastre, até 2015, mais de 1,5 bilhdes de pessoas foram afetadas por
desastres. Esses estudos ainda indicam que é provavel que as alteragdes climaticas
venham a intensificar ainda mais desastres meteorolégicos como furacdes, inundagdes,
e tempestades, que sdo 0s mais comuns, em muitos paises como o Brasil, temos 0
agravante das secas, principalmente na regido Nordeste. Em Portugal os Incéndios
Florestais ciclicos.

Através da formulacdo e a assinatura pela maioria dos paises integrantes da
ONU, do MARCO DE SENDAI para o periodo 2015-2030 e com a assinatura em
novembro e dezembro de 2015, do ACORDO DO CLIMA na COP 21 em Paris um
tratado no ambito da Convengéo - Quadro das Nagbes Unidas sobre a Mudanga do
Clima (CQNUMC), que rege medidas de reducdo de emisséo de gases estufa a partir de
2020, a fim de conter o aquecimento global abaixo de 2 °C, preferencialmente em 1,5
°C, e reforcar a capacidade dos paises de responder ao desafio, num contexto
de desenvolvimento sustentavel, os desastres passaram a fazer parte definitivamente da
agenda global.

A Estratégia Internacional para a Redugéo de Desastres das Nagdes Unidas tem
sido fundamental neste processo de conscientizagdo mundial. Com isso fica cada vez
mais dificil para os governos ignorarem o problema dos desastres. Costumo afirma que
“As ameacgas podem ser naturais, mas oS desastres nédo’. Eles sé&o resultado de uma
longa cadeia de vulnerabilidades das pessoas, das comunidades, da sociedade e dos
governos que se expdem dramaticamente durante um evento sem nenhum preparo
antecipado.

Em alguns paises do mundo Bombeiros e profissionais de resposta a emergéncia
ndo sdo presentes ou quando presentes, em numero extremamente reduzido, néo
cumprindo em sua maioria indicagdes basicas para um bombeiro a cada mil habitantes
como preconizado pela ONU, para atuarem nas necessidades que afligem as
populagdes atingidas por desastres naturais, antropogénicos ou socioambientais. Assim
cidadaos civis e comprometidos com a seguranga das pessoas organizam-se em forma
de brigadas de resposta a emergéncias. Os chamados "bombeiros comunitarios ou
voluntarios" recebendo capacitacdo e diversos tipos de treinamento para atuarem em
casos de incéndio, acidentes, urgéncias e emergéncias e resposta em situagdes de
grandes desastres, nas situagdes cotidianas em tempo de paz ou em areas de conflito
como os Capacetes Brancos na Siria.

Contudo, na maioria dos milhares de municipios, condados, vilarejos, vilas,
aldeias e regides de muitos paises ndo ha nenhuma opgéo para os atingidos, tendo
muitas vezes esses povos que resolverem seus problemas da maneira mais
conveniente e condicionados as suas realidades locais.



Organizagdes Privadas e ONGs em todo 0 mundo vém demonstrando interesse e
arregagando as mangas para organizarem-se em instituicbes de Bombeiros Voluntarios
compostos por profissionais diversos das areas de prevencao e combate a incéndio e
profissionais de saude dos sistemas publicos e privados que doam algumas horas de
suas horas de descanso para poderem atender as comunidades em suas regides ou até
mesmo em outros paises.

Um dos grandes empecilhos para esse desenvolvimento € a falta de apoio dos
Orgaos Publicos e das grandes organizagées privadas em todo 0 mundo, em virtude de
uma falta de politicas e legislacdes que amparem algumas parcerias publico/privadas ou
mesmo internacionais no setor, e a falta de pulso firme de governantes.

Em muitas regides, podemos ver a notoria falta ou sucateamento de materiais e
equipamentos além da falta de incentivos para treinamento e capacitacdo de
profissionais e 0 pouco interesse dos governantes em oferecer suporte financeiro as
corporagdes que tem sob seu guarda-chuva de responsabilidade. Imagina entao para
com as ONGs que se organizam com parcos recursos de seus proprios membros e
algumas poucas doagdes de empresas comprometidas.

Em virtude dessa necessidade premente e observando-se as ocorréncias ciclicas
no ambito de emergéncias de grande porte e catastrofes naturais, foi-se criada
a Organizacdo Bombeiros Unidos Sem Fronteiras — BUSF com o intuito de oferecer a
principio uma resposta técnica as necessidades dos Estados soberanos da Comunidade
de Paises de Lingua Portuguesa, e de maneira secundaria e abrangente quando em
condicdes a quaisquer paises do mundo nas suas comunidades atingidas por desastres
naturais, um maior suporte de resposta por parte da instituicdo com trabalhos dessas
proprias comunidades, ja que 0s governos bradam n&o possuir mais condigdes de dar
suporte adequado as emergéncias como gostariam realizado pela parceria dos
profissionais Busfianos do Brasil de Portugal e das suas demais representacoes.

E claro que nenhum pais esta totalmente preparado para grandes catastrofes
haja vista a maior potencia do mundo, ter ficado de joelho quando da passagem do
furacdo Catrina e muitos outros em sua costa e o grande vazamento de petroleo no
Golfo do México que gerou além dos prejuizos ambientais, prejuizos incalculaveis de
cunho social para as populagdes locais.

O desenvolvimento de tecnologias para o consumo desenfreado para o conforto
do ser humano fez com que nos esquecéssemos das consequéncias que isso poderia
gerar para as futuras geragdes. Uma evidéncia marcante e hoje mostrada para o mundo
é a deficiéncia de tecnologia para conseguir resolver o problema do acidente da Usina
Nuclear de Fukushima no Japao, problema esse que deixou de ser de preocupagéo
japonesa e passou a ser mundial quando do acidente, sem nos esquecer do Desastre
de Chernobyl em 1986 na Ucrania, o terremoto do Haiti em 2010 que ceifou a vida de
mais de 200 mil pessoas e deixou mais 350 mil desabrigados até os dias atuais, O
tsunami que teve como precursor 0 grande terremoto, classificado como
"megaterremoto”, de 9,3° graus de magnitude - o mais intenso dos ultimos 40 anos -,



que atingiu da Indonésia a Sumatra, e provocou um tsunami que foi sentido em locais
tdo afastados como a costa da Somalia. As ondas atingiram varios paises do Oceano
indico e provocaram a morte de 170.000 pessoas apenas na Indonésia, em outros
paises o balango atingiu 50.000 mortes no conjunto, o0 que eleva o total de vitimas fatais
a 223 mil pessoas, um dos maiores desastres naturais da histéria humana.

Outro entrave para as populagdes menos assistidas, sdo as vitimas causadas por
conflitos armados ao redor do planeta, deixando ndo somente as vitimas fisicas como
criangas e idosos, mas também as vitimas de naturezas sociais como refugiados de
guerra, que tentam fugir através de fronteiras para paises vizinhos, causando caos
social e que passou a ser um problema também mundial.

Com tudo isso a BUSF-CPLP e suas sucursais BRASIL, PORTUGAL, CABO
VERDE e SAO TOME E PRINCIPE, possuem o intuito de contribuir de forma simples,
porém objetiva e direta para que de maneira contributiva possa dirimir as necessidades
dessas populagdes atingidas direta ou indiretamente, através de seus programas de
ajuda Operacional, Humanitaria e Técnica de seus membros filiados.

Para consecugéo de nossos objetivos, buscamos parcerias construtivas, ativas,
passivas e positivas procurando contar com o apoio dos Orgdos Governamentais, a
Classe Politica e Empresarial Nacionais e Estrangeiras e com a sociedade organizada,
para que possamos juntos, equipar, aparelhar e capacitar unidades de resposta a
desastres dentro dos paises da CPLP ou fora deles por sermos uma Organizagdo Nao
Governamental de ag&o internacional com atengéo a todos os seres vivos no planeta.

Com isso nos colocamos a disposicdo de todos para conversas e tratativas
produtivas que posam vir somar esfor¢os no desenvolvimento de uma sociedade plena e
seguro de ambito global.

Bolivar Fundao Filho Carlos Walcher
CEO da BUSF-CPLP CEO Regional BUSF-CPLP
Presidente BUSF-Brasil. Presidente BUSF-Portugal.



ATA DE
FUNDAGAO



ATA DE FUNDAGAO, APROVACAO DO ESTATUTO, ACLAMACAO E POSSE DA
DIRETORIA EXECUTIVA DA ASSOCIACAO “ORGANIZACAO BOMBEIROS
UNIDOS SEM FRONTEIRAS” - BUSF-BRASIL.

Ao 1° (primeiro) dia do més de Janeiro do ano de 2005 (dois mil e cinco), as
09:00 (nove) horas, reuniram-se & Avenida Central das Flores, 311 - Bairro dos
Casa - Cidade de S3o Bernardo do Campo / SP - CEP 09841-110, os abaixo
assinados, indicados e qualificados, interessados em fundar uma Associagdo Civil,
Particular, sem fins lucrativos, para seus membros, de duragdo indeterminada, de
carater assistencial na drea da salide, atendimento a emergéncias, educagao,
seguranca € ao meio ambiente, filantrépica e educativa de a@mbito nacional e
internacional, sob a denominagdo de Organizacdo Bombeiros Unidos Sem
Fronteiras - BUSF-BRASIL, cuja sede localizar-se-4 no enderego acima citado,
para as finalidades e objetivos constantes de seus estatutos, que foram lidos e
aprovados por todos os presentes, fazendo parte integrante desta ata de
fundagdo, e que deverd ser levada a registro em Cartério de Registro de Titulos e
Documentos para os fins e efeitos de direito, em seguida foi eleito o Presidente e
Vice-Presidente, por aclamagdo dos participantes a reunido inicial de fundacdo da
Associacdo, que passou a designar os demais cargos da Diretoria Executiva, como
seguem qualificados abaixo: Aclamado o Presidente da Organizacdo Bombeiros
Unidos Sem Fronteiras o Sr. Bolfvar Funddo Filtho, brasileiro, bombeiro civil,
divorciado, portador do documento de identidade RG n°, 17.029.904-1 e com CPF
n°, 734.199.907-15, residente e domiciliado & Avenida Central das Flores, 311 -
Bairro dos Casa - Cidade de Sdo Bernardo do Campo / SP - CEP 09841-110; Para
o Cargo de Vice-Presidente da Instituigdo, aclamou-se o Sr. Ricardo de Souza
Silva, brasileiro, bombeiro civil, casado, portador do documento de identidade RG
no. 45.229.129-X e com CPF no. 312.259.678-48, residente e domiciliado a Rua
Vinte e Sete de Agosto, 120 - Jardim Santa Ménica - Cidade de S3o Bernardo do
Campo/SP - CEP 09840-712. O Presidente aclamado passou a designar os demais
membros que compordo a Diretoria Executiva da Organizagdo Bombeiros Unidos
Sem Fronteiras BUSF-BRASIL. Para o cargo de Assessor Administrativo; o Sr.
Thiago Cardoso da Silva, brasileiro, bombeiro civil, solteiro, portador do
documento de identidade RG n®. 41.552.506-8 e com CPF n9. 358.215.178-69,
residente e domiciliado na Rua Reducino Germano da Silva, 57 - Apt®. 11 - Bairro
Baeta Neves - Cidade de S3o Bernardo do Campo / SP - CEP 09760-150; para o
cargo de Diretor Financeiro; a Sra. Débora de Souza Silva, brasileira,
estudante, solteira, portadora do documento de identidade RG n©. 45.229.352-2 e
com CPF n©. 329.512.448-51, residente e domiciliado na Rua Vinte e Sete de
Agosto, 120 - Jardim Santa Ménica - Cidade de Sdo Bernardo do Campo / SP -
CEP 09840-712; para o cargo de Diretor de Imprensa; o Sr. André Aparecido
Arruda, brasileiro, bombeiro civil, solteiro, portador do documento de identidade
RG nO. 28.273.872-1 e com CPF n©. 284.898.248-94, residente e domiciliado a
Rua S&o Caetano do Sul, 233 - Vila Menck - Cidade de Osasco - SP - CEP 06270-
100; para o cargo de Diretor de Patriménio; o Sr. Antonio Almir da Silva,
brasileiro, bombeiro civil, casag%mmdor do Documento d entidade RG n®°.
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11.223.727-7 e com CPF n° 054.737.118-71, residente e domiciliado a Rua
Homero Batista, 490 - Vila Formosa - Cidade de S3o Paulo / SP - CEP 03367-030;
para o cargo de Diretora Social e de Cooperagdo a Sra. Carleci de Souza Silva,
brasileira, auxiliar de enfermagem, divorciada, portadora do documento de
identidade RG n°. 33.156.155-4 e com CPF n©. 281.787.448-05, residente e
domiciliada a Avenida Central das Flores, 311 - Bairro dos Casa - Cidade de Sao
Bernardo do Campo / SP - CEP 09841-110. A diretoria foi considerada
empossada, passando doravante a exercer todas as fungdes, poderes e
prerrogativas previstas no estatuto. Para os Cargos de Coordenadores das
Divisdes de Formagdo, Operagdes, Logistica e Salde serdo a seu tempo nomeados
dentro dos quadros ativos da instituigdo a critério do Presidente. O prazo de
duragdo do primeiro mandato do Presidente e Vice-Presidente serd de 10 (dez) anos,
valendo a data da presente reunido 1° de Janeiro de 2005, demais mandatos a
partir de Janeiro de 2015 de 5 (cinco) anos, conforme Capitulo 4 dos Estatutos.
Assim foi considerada fundada a Organizacdo Bombeiros Unidos Sem
Fronteiras — BUSF-BRASIL, nos termos de seu estatuto, ficando desde ja
autorizado o Sr. Oficial do Cartério do 1° Registro de Titulos e Documentos e
Registro Civil de Pessoa Juridica de Sd3o Bernardo do Campo / SP, mediante
apresentacdo dos documentos, a proceder o registro e anotagdes necessarias dos
mesmos, bem como da presente ata de fundagdo, que vai assinada pelo
Presidente e pelo Vice-Presidente nomeados, bem como por  advogado
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

S3do Bernardo do Campo, 01 de Janeiro de 2005.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDIN/\RI{\ PARA ELEICAO DE NOVO
PRESIDENTE E CONCOMITANTEMENTE NOMEACAO DE VICE-PRESIDENTE DA
ORGANIZACAO BOMBEIROS UNIDOS SEM FRONTEIRAS - BUSF-BRASIL.

Aos seis dias do més de dezembro do ano de dois mil e quatorze, em reunido sito a Praga
Samuel Sabatini n° 50 — Centro da cidade de S&o Bernardo do Campo nas instalagbes da
Camara Municipal, reuniu-se a diretoria executiva € membros filiados fundares e ativos da
Organizagao Bombeiros Unidos Sem Fronteiras — BUSF-BRASIL, para em conformidade com
os seus Estatutos e em acordo ao Capitulo 4 (quatro) - (Da Presidéncia e Diretoria Executiva)
paragrafo 1° do Artigo 26° que determina eleicbes para a Presidéncia da instituicdo na
primeira quinzena do més de dezembro anterior a posse do novo Presidente e Vice-
Presidente escolhido, escolher através de voto por aclamagdo. A Assembléia foi aberta as
10:00 horas da manha com a presenga de 8 (oito) membros presentes e teve seus trabalhos
suspensos até as 10:30 horas em conformidade com exigéncias do paragrafo 1°, artigo 22° do
Capitulo 3 (trés) - (Da Organizagdo Administrativa). As 10:30 horas os trabalhos foram
reiniciados com a presenga dos 8 (oito) membros fundadores e ativos em que foi presidida
pelo Presidente da Organizagdo Bombeiros Unidos Sem Fronteiras — BUSF-BRASIL o qual
apos apresentar-se e determinar os procedimentos em conformidades com os Estatutos para
escolha de novo presidente solicitou a todos os presentes que caso houvesse interessados
em participar do pleito que se apresentassem. Nao havendo interesse dos demais membros
participantes, o atual Presidente Sr. Bolivar Fund&o Filho se apresentou a concorrer ao pleito,
cumprindo as exigéncias estatutarias e ndo havendo outros interessados foi aclamado por
unanimidade para a gestao 2015/2020 o atual presidente, passando o0 mesmo a escolher seu
Vice-Presidente e demais membros para a composi¢do da nova diretoria executiva. Com
aclamagdo fica a partir do quinquénio 2015/2020 a Diretoria composta da seguinte forma:
Presidente: o Sr. Bolivar Fundao Filho, brasileiro, eleitor, divorciado, portador do documento
de identidade RG. 17.029.904-1 SSP/SP, com CPF: n° 734.199.907-15, residente e
domiciliado a Rua dos Pinheiros, 59 casa 2 — Bairro dos Casas no municipio de Sdo Bernardo
do Campo, para o cargo de Vice-Presidente: a Sra. Carleci de Souza Silva, brasileira,
eleitora, divorciada, portadora do documento de identidade RG. 33.156.155-4 SSP/SP, com
CPF: n° 281.787.448-05, residente e domiciliada a Avenida Central das Flores, 311 — Bairro
dos Casas no municipio de Sao Bernardo do Campo, para o cargo de Diretora
Administrativa: a Sra. Fabiana Girao Carrosini brasileira, eleitora, solteira, portadora do
documento de identidade RG. 26.847.212-9 SSP/SP, com CPF: n° 285.113.728-06, residente
e domiciliada a Rua Couto de Magalhaes, 262 — Bairro Planalto no municipio de S&o Bernardo
do Campo, para o cargo de Diretora Financeira: a Sra. Débora de Souza Silva, brasileira,
eleitora, solteira, portadora do documento de identidade RG. 45.229.352-2 SSP/SP, com CPF:
n° 329.512.448-51, residente e domiciliada & Rua Vinte e Sete de Agosto, 120 — Bairro Santa
Ménica no municipio de Sao Bernardo do Campo, para o cargo de Diretor de Patriménio: 0 |
Sr. Thiago Cardoso da Silva, brasileiro, eleitor, solteiro, portador do documento de
identidade RG. 41.552.506-8 SSP/SP, com CPF: n° 358.215.178-69, residente e domiciliado a
Rua dos Pinheiros, 59 casa 2 — Bairro dos Casas no municipio de Sao Bernardo do Campo. O
presidente a partir de sua posse oficial determinara novos cargos de diretoria se assim achar
conveniente para a administragdo da instituicdo. Depois de cumprido todo o tramite
regimental, o presidente aclamado agradeceu a presenga de todos os membros presentes a
assembleia, apresentou seus planos e propostas ra o quinquénio 2015/2020 abriu o
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hodeAndrade 2

’fbf‘/‘“’_ﬁli,croéﬁbne aos presentes, e como nao houve interesse dos presentes em falar, deu-se por

';;ig;jlé:ﬁéegrada a Assembleia Extraordinaria para a escolha do novo Presidente, Vice-Presidente e

" "derriais membros da Diretoria Executiva da BUSF-BRASIL, que passam a exercer fungdes e

B \,qpﬁerrogativas dos cargos a partir da data de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2019,
na presente e atualmente na fungéo de Assessor Administrativo: Eu Thiago Cardoso da
Silva lavrei a presente Ata de Assembleia Geral Extraordinéria, ficando desde j& autorizado o
Sr. Oficial do Cartério do 1° Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil de Pessoas
Juridicas de S&o Bernardo do Campo / SP, mediante apresentagdo dos documentos, a
proceder o registro e anotagdes necessérias dos mesmos, bem como da presente ata de
fundago, que vai assinada pelo Presidente em exercicio e eleito, o Vice-Presidente indicado,
bem como um advogado devidamente inscrito na ordem dos advogados do Brasil (OAB).

S&o Bernardo do Campo, 06 de dezembro de 2014. /&\
>, &

Presentes a 5

2 —

/ gy Fundao Filho
G ; Presidente

Dsbéra d¢ Souza Silva' RG: 17.029.904-1

Y,

Fabiana Girdo CanoE'fn’ /

Diretora de Saude

\EZrleci de Souza Silva

Vice-Presidente
RG: 33.156.155-4

RG: 41.552.506-8

ado Estadual/S&o Paulo

ineﬂl Ferreira Guimarées
ogado
OAB/SP: n° 255.286



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
MUMERD DE INECRIGAD: H H DIATA, DE ABSRTURA
14.949.542/0001-10 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 21122011
MATRIZ CADASTRAL
MOME EMPREEARIAL
ORGANIZAD BOMBEIROS UNIDOS SEM FRONTEIRAS
TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASLA) FOATE
BUSF BRASIL DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA FRINCIPAL
94.99-500 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente
CODMGO E DEECAIGAD DAE ATIVIDADES ECONOMICAS SECUMDARIAS
85.99-6-99 - Dutras atividades de ensine ndo especificadas anteriormente
CODIGT E DEECRICAD DA MATUREZA JURIDICA
3999 - Associagio Privada
LOGRADOURD MIVERD COMPLEMENTD
AV CENTRAL DAS FLORES n CASA
CEF BAIRRODIETRTD MUMICIFID uF
09.841-110 DOS CASAS 5A0 BERNARDO DO CAMPO 5P
ENDEREGD ELETROMICD TELEFIONE
busfbrasil@gmail.com (11) 2374-38447 {11) 6688-0839
ENTE FECERATIVO RESFONEAVEL [EFR)
EikiE
SMUACAD CADASTRAL DATA DA, SITUAGRD CADASTRAL
ATIVA 01022019
MOTING DE SITUACED CADASTRAL
SMUAGAD EEFECIAL CWATA DA, SITUAGAD EEPECIAL
dikiEied EihdRkid

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 23/01/2020 &= 08:38:16 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1M1



ALGUMAS
ATIVIDADES
REALIZADAS

PELOS
MEMBROS DA
BUSF NO
BRASIL E
EXTERIOR




FORMAGAO DE BOMBEIROS E INSTRUTORES DE
BOMBEIROS NA ESCOLA DE BOMBEIROS DA
REPUBLICA DE ANGOLA
(OPERAGAO PALANCA NEGRA)

. 20.7._.2007
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RESPOSTAAOS DESLIZAMENTOS NAS CIDADES
SERRANAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
(OPERAGAO DEDO DE DEUS)




EQUIPE DA FORGA TAREFA DE BATATAIS QUE SE
DESLOCOU PARA APOIO AS OPERAGOES EM
BRUMADINHO - MG




EQUIPE DA FORCA TAREFA DE ANGRA DOS REIS - RJ,
EM CURSO DE MANUSEIO DE PRODUTOS PERIGOSOS
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INSTRUGAO DE RETIRADA DE VITIMAS PRESAS EM
FERRAGENS - SAO BERNARDO DO CAMPO - SP




INSTRUGAO DE RESGATE, BUSCA E SALVAMENTO -
BREC - EQUIPE DE SAO PAULO - SP




INSARAG - OCHA- ONU - NA CIDADE DE SAO

FORMACAO DE EQUIPES USAR NOS PROTOCOLOS

- SP

BERNARDO DO CAMPO




REUNIAO ANUAL DE COORDENADORIAS DA BUSF-
BRASIL

CAMPANHA DE DOAGAO DE SANGUE - BUSF-BRASIL /
ANGRA DOS REIS -RJ




PALESTRAS SOBRE DESASTRES EM CURSO DE
FORMAGAO DE BOMBEIROS EM SAO BERNARDO DO
CAMPO - SP

PALESTRAS SOBRE PRONTO ATENDIMENTO PARA
ALUNOS DE ENFERMAGEM - NOVA ODESSA - SP




PALESTRAS PRIMEIROS SOCORROS PARA
ESCOTEIROS - CRISTINA - MG

PALESTRAS PRIMEIROS SOCORROS PARA PUBLICO
LEIGO EM PRAGAS E EVENTOS PUBLICOS - SAO
~PAULO - SP.
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BUSF e Defesa Civil em Parceria para Distribuicao de Kits
Limpeza Pds Cheias na Regiao de Sumaré

O Envolvimento com as Defesas Civis é a prioridade institucional da BUSF, por
essa razao nossos trabalhos sao sempre voltados a Prevencao.

Membros da BUSF da RIE 03 de Sao Paulo Ministra
Primeiros Socorros Para alunos GCM de Nova Odessa.

Na ultima sexta-feira dia 10 de janeiro a equipe da BUSF da RIE 3, ministrou aula de
primeiros socorros no curso de formacédo de Guardas Municipais do Municipio de Nova
Odessa. O curso foi realizado pelos membros Sr. Maicon Denis Pesce e o Sr. Elisvaldo
Pereira ambos componentes da BUSF no municipio.




Bombeiros Também Treinam aos Domingos para
Aprimorarem Técnicas de Combate a Incéndio e APH.

Aconteceu hoje 12 de janeiro, na cidade de Sales Oliveira, interior de Sao Paulo
um treinamento de 4 horas praticas de técnicas e taticas de combate a
incéndio e atendimento a vitimas com abordagem de Suporte Basico de Vida.

Curso de Guarda-Vidas da BUSF-Brasil em Nova Etapa de
Instrucao para os Alunos da Turma Alpha.
Delegado Estadual da UniBUSF Professor André Pirani Iniciou com os Alunos da

Turma Alpha de Guarda-Vidas da BUSF o estagio final de formacao técnica com
as praticas em represa nesta domingo 12 de janeiro.




Delegado da BUSF do Rio de Janeiro, Realiza Curso
Percepcdo de Risco e Vistoria em Areas Edificadas.

Nos dias 04 e 05 de Janeiro o Delegado coordenador da RIE 05 (Regiao de
Interesse Estratégico) do Estado do Rio de Janeiro da BUSF, Sr. Denilson Elias
dos Santos Sicupira promove na cidade de Barra Mansa a 1° Curso de
Percepcao de Risco e Vistoria em Areas Edificadas pela NUPDEC da cidade de
Barra Mansa em parceria com a BUSF-Brasil.

Delegado da BUSF de Santa Catarina Ministra Curso para
Formacao de Bombeiros Civis em Criciuima - SC

Delegado da BUSF de Santa Catarina e Coordenador da Forca Tarefa no Estado o Sr.
Rodrigo da Silva Rodrigues esta formando quase 80 Bombeiros Civis em um curso com
duracdo de 12 meses, desses quase 30 selecionados estardao sendo treinados para
resposta a Grandes Desastres.




Prevencao de Incéndio e Panico nas Escolas € uma das
preocupacdes do Programa Bombeiros Mirins.

Busfianos da RIE 14 - Regiao de Interesse Estratégico da BUSF realizam

trabalhos de sinalizacao de seguranca em escolas.

Esperantinopolis € modelo de Atencdo a Crianca e ao
Adolescente com o Projeto Cidadao do Futuro.
Esperantinopolis € modelo de Atencao a Crianca e ao Adolescente com o

Projeto Cidadao do Futuro - Bombeiro Mirim/Juvenil da BUSF- Brasil
desenvolvido pelo Subdelegado da BUSF Aglaisio.




Subdelegacia de Sales Oliveira da BUSF Promove
Campanha Solidaria

Foi realizado no dia 10 de outubro de 2019, pela Sub Delegacia de Sales Oliveira
juntamente com Membros da RIE 12 (Regido de Interesse Estratégico) do Estado de Sao
Paulo, uma campanha em Prol da Casa do Vovd Anténio de Barretos que atende Criancas
com Cancer. Na oportunidade membros da BUSF que Voluntariamente arrecadaram
mantimentos, produtos diversos e fizeram saquinhos surpresa com doces e guloseimas,
levaram um pouco de alegria a essas criancas que passam por tratamento no local, além de
apresentarem um pouco da profissdo de Bombeiro levando roupas e alguns equipamentos
para que pudessem conhecerl

UNIBUSF em Parceria com a RSA Treinamentos Inicia
Formacao de sua Primeira Turma de Bombeiros Civis

Atualizado: 14 de Dez de 2019




BUSF-CPLP Realiza mais um Curso de Capacitacao para
Porteiros com Nogoes de Primeiros Socorros e Pre

Atualizado: 14 de Dez de 2019
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